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ETICKY KODEX ZAMESTNANCU
DETSKEHO CENTRA USTECKEHO KRAJE

Tento eticky kodex stanovuje zdsady a pravidla chovéni zaméstnancd Détského centra Usteckého
kraje pfi pé€i o déti, pfi spolupraci s jejich rodinami, kolegy a dalsimi partnery.

Opird se o Listinu zékladnich prav a svobod Ceské republiky, Umluvu o prdvech ditéte OSN, dalgi
mezindrodni amluvy a platné ceské pravni predpisy.

Zameéstnanci jednaji vidy profesionding, s respektem k lidské distojnosti, prévim a potiebdm ditéte.

wll
.

Respekt k pravim ditéte

s KaZdé dité mé prévo na dustojnost, soukromi, bezpeci a ochranu pfed zneuzZivanim,
zanedbdvanim ¢i diskriminaci,

o Nézor ditéte je vidy zjistovan a zohlednén v souladu s jeho vékem a vyspélosti.

e Zaméstnanci podporuji pravo ditéte na rodinny Zivot, kontakt s blizkymi a zachovani
kulturni identity.

2. Rovny a nediskriminaéni pfistup

» Zaméstnanci zajistuji rovné podminky v§em détem bez ohiedu na plvod, barvu pleti, jazyk,
pohlavi, zdravotni stav, nGbozenské vyznani, socialni postaveni nebo jiné odlisnosti.
* Odmitaji jakoukoli formu predsudkd, segregace a ponizujiciho zachdzeni.

3. Bezpecné a podporujici prostiedi

¢ Kazdy zaméstnanec je odpovédny za prostiedi, kde se déti citi v bezpedi, respektované
a podporované.

s Chovani zaméstnancu je pfedvidatelné, transparentni a srozumitelné.

¢ Komunikace s détmi je pfizplisobena jejich véku a schopnostem, probihd citlivé
a srozumitelné.

4. Ochrana soukromi a divérnych informaci

e Osobni a citlivé informace o détech a jejich rodinach jsou chranény a sdélovany pouze
opra@vnénym osobdm v nezbytném rozsahu dle GDPR a souvisejici legislativy.
e Povinnost mi¢enlivosti trvd i po ukoné&eni pracovniho pomeéru.

5. Odpovédné a profesiondalni chovani
¢ Zaméstnanec jednd tak, aby byl pitkladem respektujiciho a podporujiciho chovani.

» Spolupracuje s kolegy a externimi odborniky vzdy v zgjmu ditéte.
s  Prdbéiné rozviji své odborné znalosti a dovednosti,
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6. Oznamovaci povinnost

e Kazdy zaméstnanec je povinen neprodleng ozndmit podezieni na ohroZeni prdv ditéte,
vCetné& tyrdni, zneuZivani nebo zanedbavani.
e Je povinen upozornit na poruseni tohoto kodexu €i prav ditéte ze strany kolegu.

7. Spoluprace a tymova podpora

e Zameéstnanci si navzajem poskytuji pomoc, podporu a konstruktivni zp&tnou vazbu,
*  Respektuji ndzory kolegt a udriuji profesiondini vztahy.

8. Péce o vlastnizdravi
e Zamestnanci dbaji o svou fyzickou i psychickou kondici joko pfedpokiad kvalitni péte
o déti.
eV piipadé pretizeni vyhledaji podporu nadfizeného nebo odbornika.

9. Pfedchdzeni stfetu zajmu

e Zameéstnanec se vyhybd situacim, které by mohly ovlivnit jeho nestrannost nebo vést
k upfednostriovani jednotlive.
¢ Jakykoli moZny stiet zajmu neprodlené ozndmi nadfizenému.

10. Etické rozhodovéani

e Prife3eni dilemat zamé&stnanec zvazuje nejlepsi zdjem ditéte, platnou legislativu, odborné
standardy a zasady tohoto kodexu.
* Vidy jednd Cestng, s respektem a profesiondlni integritou.

Zavéreénda ustanoveni

Dodrzovani tohoto kodexu je zavazné pro vechny zaméstnance Détského centra. Porugeni mlze byt
posuzovano jako porudeni pracovnich povinnosti.

Kodex je pravideiné revidovén s ohledem na zmény legislativy, odbornych standard( a potfeb déti.

WM
Mgr. Helena Cidrychové
V Mosté dne 15. srpna 2025 feditelka
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